
 

 

 

 

SKŁADKI CZŁONKOWSKIE 

„Pracodawcy Pomorza i Kujaw” Związek Pracodawców 

 

Składki obowiązujące od dnia 01.01.2023r.: 

▪ przy zatrudnieniu  u przedsiębiorcy - członka zwyczajnego do 10 osób składka roczna  
odpowiada wartości pakietu wyjściowego związanego ze świadczeniami realizowanymi 
na rzecz członków zwyczajnych (w tym bieżące przekazywanie informacji 
gospodarczych, możliwość udziału w spotkaniach networkingowych 
 i seminariach dla członków, reprezentowanie interesów członków wobec interesariuszy 
środowiska gospodarczego, możliwość udziału w grupach zakupowych)  i wynosi –  
112,50 złotych za miesiąc (1350,00 zł rocznie); 
 

▪ przy zatrudnieniu u przedsiębiorcy - członka zwyczajnego powyżej 
10 osób do 700 osób składka roczna obliczana jest według wzoru: 

 
         pakiet wyjściowy 1350,00 zł + (ilość zatrudnionych osób – 10 osób uwzględnionych w 

pakiecie wyjściowym x 1,88 zł x 12 miesięcy) 
 
▪ przy zatrudnieniu u przedsiębiorcy - członka zwyczajnego powyżej  

700 osób składka roczna wynosi 16 000,00 zł, 
▪ liczba zatrudnionych osób będąca podstawą do naliczenia składki członkowskiej za dany 

rok kalendarzowy ustalana jest na podstawie oświadczenia przedsiębiorcy –członka 
zwyczajnego, zgodnie ze stanem na koniec roku kalendarzowego poprzedzającego rok, 
dla którego ustalana jest składka członkowska,  

▪  każdy nowo wstępujący do Związku przedsiębiorca uiszcza jednorazowy wpis w  
wysokości  500 zł; 

▪ w przypadku naliczania składki członkowskiej dla nowoprzystępujących członków 
zwyczajnych składkę roczną za pierwszy rok członkostwa nalicza się z uwzględnieniem 
powyższych zapisów proporcjonalnie do liczby pełnych okresów miesięcznych objętych 
tymże członkostwem w roku, w którym nastąpiło przyjęcie w poczet członków. 

 

 

Zgodnie z uchwałą nr 2 z dnia 4 listopada 2022r. Zgromadzenia Ogólnego Członków 
„Pracodawców Pomorza i Kujaw” Związku Pracodawców w Bydgoszczy. 


