romorna 1 tuaw  OFERTA SZKOLENIOWA

Szkolenie;
EMPLOYER BRANDING

Zostan pracodawca godnym polecenia, dostosuj sie do zmian na rynku!

Marka pracodawcy to nie tylko jak kreuje sie pracodawca, ale przede wszystkim to, co méwig o nim
jego pracownicy. To od naszego zaangazowania w jej budowe i autentycznych wartosci oferowanych
przez firme zalezy poziom zadowolenia i pozytywnych opinii.

Termin szkolenia: 20.09.2022 roku, godz. 8:30 - 15:30

Trener: Anna Stachniuk

Od lat zajmuje sie strategig marki, ze szczegdlnym naciskiem na Employer Branding. Praktyk od 2009
roku w zakresie zagadnien HR — zaréwno miekkiego, jak i twardego. Na co dzieh wspiera
przedsiebiorstwa w budowaniu efektywnych zespotéw. W ramach prowadzonej dziatalnosci
wspotpracuje jako konsultantka i wdrozeniowiec strategii biznesowych oraz personalnych, w firmach
produkcyjnych dziatajgcych gtdéwnie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Tworzy
strategie biznesowe i HR, budujac dtugofalowo wizerunek wspétpracujacych z nig marek. Opiekun i
wykfadowca na kierunku Zarzadzanie produkcjg oraz Nowoczesny marketing na WSB.

Grupa docelowa:
e wiasciciele firm,
e 0soby zarzadzajgce (dyrektorzy, kierownicy, managerowie, brygadziéci, liderzy),
e 0soby pracujgce w dziatach HR. ,
e 0soby decyzyjne w zakresie gospodarowania zasobami ludzkimi,
e 0soby odpowiedzialne za rekrutacje,
e 0soby pracujgce w dziatach marketingu (wspierajgce przy dziataniach promocyjnych w
zakresie Employer Brandingu).

Cel szkolenia: umiejetno$¢ budowania wizerunku managera, budowania zespotu oraz kultury
organizacji. Poznanie sposobow budowania strategii HR oraz najskuteczniejszych metod
marketingowych do promowania dziatan w tym zakresie. Poznanie wagi marki pracodawcy w dobie
ogromne;j rotacji pracownikéw.

Uczestnicy:

o Otrzymajg wskazdéwki w zakresie budowanie wizerunku managera, budowania zespotu oraz
kultury organizaciji.

o Dowiedzg sie dlaczego marka pracodawcy jest tak wazna w dobie ogromnej rotacji
pracownikow.

e Poznajg sposoby budowania strategii HR oraz najskuteczniejsze metody marketingowe
do promowania dziatan w tym zakresie.

o Wyniosg gotowe rozwigzania na podstawie analizy ich sytuacji.

Program:

1. Strategia pracodawcy na rynku lokalnym.
2. Jezyk korzysci na czym polega i jak go stosowaé- PR wewnetrzny i zewnetrzny.
3. Nowoczesne kanaty komunikacji z pracownikiem (obraz, video, life, eventy).




4. Jak rekrutowac- od konstrukcji ogtoszenia po spotkania z kandydatami- candidate
experience.

Jak wprowadzi¢ pracownika w kulture firmy i zadbac o jego rozwéj- onboarding (matryce
kompetencji, rozmowy oceniajgce, sukcesja)

6. Jak umiejetnie rozstac¢ sie z pracownikiem?

7. Zagadnienia prawne — umowy, zwolnienia.

8. Cwiczenia na komunikacje .
9.
1

o

Tworzenie planéw marketingowo-HR z elementami obstugi social-media.
0. CSR jako element budowania marki pracodawcy.

Miejsce szkolenia:
Hotel Stoneczny Mtyn, Jagiellonska 96, Bydgoszcz

Cena za udzial w szkoleniu jednej osoby:
e dla firm cztonkowskich Pracodawcéw Pomorza i Kujaw - 675,00 zt netto + 23% VAT
e dla pozostatych firm — 750,00 zt netto +23% VAT

Cena obejmuje udziat w szkoleniu, materiaty szkoleniowe w postaci elektronicznej, poczestunek oraz

zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia. Ptatno$¢ nastapi przelewem przed udziatem w szkoleniu na
podstawie faktury proforma wystawionej po dokonaniu zgtoszenia na szkolenie.

ZGLOSZENIE UCZESTNICTWA

W celu zgtoszenia uczestnictwa w szkoleniu prosimy o wypetnienie elektronicznego formularza
zgtoszeniowego https://forms.office.com/r/NdNL3R5TVK do dnia 13.09.2022r.

Wypetnienie formularza zgtloszeniowego jest jednoczes$nie akceptacjg Requlaminu szkolenh
i polityki prywatnosci dostepnych na stronie internetowej i zobowigzaniem do ich przestrzegania.
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