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Podział osób kontaktowych z firm członkowskich  

Pracodawców Pomorza i Kujaw na grupy tematyczne 

Pracodawcy Pomorza i Kujaw docierają z komunikatami o wydarzeniach i  informacjach 

gospodarczych bezpośrednio do osób kontaktowych z firm członkowskich deklarujących 

zainteresowanie daną tematyką. W związku z tym określony został podział na zaprezentowane 

poniżej grupy tematyczne.  

Nazwa grupy: ZASOBY LUDZKIE 

Zakres tematyczny grupy: 

Kadry i płace 

Rekrutacja i selekcja pracowników 

Komunikacja w firmie 

Motywowanie kadry 

Delegowanie zadań  

Zarządzanie zespołem 

Ocena okresowa pracy 

Employer branding 

Zarządzanie równościowe i międzypokoleniowe 

Zmiany prawa pracy 

Ochrona danych osobowych związana z zarządzaniem pracownikami 

Informacje o wszystkich szkoleniach i konferencjach 

 

Nazwa grupy: FINANSE 

Zakres tematyczny grupy: 

Rachunkowość 

Zmiany prawa związane z finansami, w tym prawa podatkowego 

Egzekucja wierzytelności 

Planowanie inwestycji 

Controling finansowy 

Ryzyko walutowe 

Ubezpieczenia 

Zamówienia publiczne 

Informacje o szkoleniach i konferencjach dotyczących finansów 

 

Nazwa grupy: SPRZEDAŻ I MARKETING  

Zakres tematyczny grupy: 

Techniki sprzedaży i obsługi klienta 

Negocjacje handlowe 

Promocja, public relations 

Informacje o wydarzeniach targowych i wystawienniczych 

Ochrona danych osobowych związana ze sprzedażą i marketingiem 

Informacje o szkoleniach i konferencjach dotyczących sprzedaży i marketingu 
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Nazwa grupy: INNOWACJE - BADANIA i ROZWÓJ - POMOC PUBLICZNA 

Zakres tematyczny grupy: 

Współpraca z jednostkami naukowymi 

Własne prace B+R 

Opracowywanie  i wdrażanie innowacji 

Własność intelektualna i przemysłowa 

Innowacje w strategii rozwoju firmy  

Zasady pozyskania wsparcia z dostępnych programów  krajowych i unijnych 

Zasady rozliczania projektów 

Informacje o szkoleniach i konferencjach dotyczących innowacji, B+R i pomocy publicznej 

 

Nazwa grupy: ZARZĄDZANIE PRODUKCJĄ 

Zakres tematyczny grupy: 

Zagadnienia techniczne 

Rozwiązania IT w produkcji 

Zarządzanie projektami 

Zarządzanie logistyczne 

Raportowanie produkcyjne i controlling 

Zarządzanie jakością 

Koncepcje i metody mające wpływ na stabilizację zarządzania i procesów produkcyjnych 

(Lean Management, TPM, SMED, 5S, standaryzacja pracy) 

Informacje o szkoleniach i konferencjach dotyczących zarządzania produkcją 

 

Nazwa grupy: ZARZĄDZANIE FIRMĄ 

Zakres tematyczny grupy: 

Zmiany prawa gospodarczego 

Ochrona informacji o firmie i danych osobowych 

Wdrażanie systemów jakości 

Bezpieczeństwo i higiena pracy 

Narzędzia IT w firmie 

Zarządzanie zmianą w firmie 

Strategia rozwoju firmy 

Osobiste umiejętności menedżerskie 

Informacje o szkoleniach i konferencjach dotyczących kwalifikacji menedżerskich 

 

Nazwa grupy: GIEŁDA WSPÓŁPRACY 

Zakres tematyczny grupy: 

Oferty od firm członkowskich 

Informacje o kandydatach do pracy 


