romorna 1 tuaw  OFERTA SZKOLENIOWA

Szkolenie:
Problem solving i organizacja pracy

Organizacja pracy i jej planowanie to kompetencje nadal dla wielu z nas trudne, szczegélnie
Ze rozprasza nas wiele bodzcéw, ktérych nawet nie jesteSmy sSwiadomi.

Problem Solving jako =zagadnienie zaczerpniete z Lean polega na analizie sytuacji
problematycznej i eliminacji przyczyny. Poznasz tu przydatne metody i narzedzia aby nie
obwinia¢ sie za btad tylko skutecznie mu zapobiega¢.

Praca skuteczniejsza i bardziej efektywna to klucz do dobrych wynikéw i unikniecia zbednych
kosztow.

Termin szkolenia: 05.12.2023 roku, godz. 08:30 - 15:30

Trener: Anna Stachniuk

Od lat zajmuje sie strategig marki, ze szczegdlnym naciskiem na Employer Branding. Praktyk od 2009
roku w zakresie zagadnieh HR — zaroéwno miekkiego, jak i twardego. Na co dzien wspiera
przedsiebiorstwa w budowaniu efektywnych zespotéw. W ramach prowadzonej dziatalnosci
wspotpracuje jako konsultantka i wdrozeniowiec strategii biznesowych oraz personalnych, w firmach
produkcyjnych dziatajgcych gtdéwnie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Tworzy
strategie biznesowe i HR, budujgc dlugofalowo wizerunek wspétpracujgcych z nig marek. Opiekun
i wyktadowca na kierunku Zarzgdzanie produkcjg oraz Nowoczesny marketing na WSB.

Grupa docelowa:
e menagerowie,
osoby decyzyjne,
osoby planujgce procesy inwestycyjne,
osoby kierujgce pracownikami.

Cel szkolenia: rozwinigcie umiejetnosci rozmowy, aktywnego stuchania, rozwigzywania problemow.
Poznanie mechanizméw dziatan, ktére prowadzg do skutecznego zarzadzania organizacjg pracy.

W programie:

e Metoda 5 x Dlaczego.

¢ Dobre nastawienie — nie obwiniamy sie nawzajem.

e Cykl PDCA- Plan Do Check Act.

e 8D- Global 8 Disciplines.

e Diagram Ishikawy.

e Gemba walk.

e Arkusze i karty kontrolne.

e Histogram.

o Wykresy, diagramy korelacji.

e Matryca Eisenhowera- organizacja pracy, zasada Pareto- w kwestiach probleméw oraz
organizacji pracy.

o Komunikacja- jak rozmawiaé, by sie nie obraza¢ a wypracowaé rozwigzania problemoéw.

e Przewidywanie Ryzyka.




Miejsce szkolenia:
Hotel Stoneczny Mtyn, ul. Jagiellonska 96, 85-027 Bydgoszcz

Cena za udziat w szkoleniu jednej osoby:
e dla firm cztonkowskich Pracodawcéw Pomorza i Kujaw - 750,00 zt + VAT,
e dla pozostatych firm - 1000,00 zt + VAT.

Cena obejmuje udziat w szkoleniu, materiaty szkoleniowe oraz zaswiadczenie o uczestnictwie
w szkoleniu. Ptatno$¢ nastgpi przelewem na podstawie faktury pro forma wystawionej przed udziatem
w szkoleniu.

ZGLOSZENIE UCZESTNICTWA

W celu zgtoszenia uczestnictwa w szkoleniu prosimy o wypetnienie elektronicznego
formularza zgloszeniowego https://forms.office.com/e/0S7TbASuRtZ do dnia 28.11.2023r.

Wypetnienie formularza zgtoszeniowego jest jednoczesnie akceptacjg Regulaminu szkolen
i polityki prywatnosci dostepnych na stronie internetowej i zobowigzaniem do ich
przestrzegania.

KONTAKT

»Pracodawcy Pomorza i Kujaw” Zwigzek Pracodawcéow

Zwigzek Pracodawcow T +48 52 524 09 20
ul. Gdanska 141/3/6 E biuro@pracodawcy.info.pl
85-022 Bydgoszcz www.pracodawcy.info.pl

NIP: 554-10-19-060

Dorota Filarecka Stanek
Koordynator ds. Szkolenia

T +48 661 528 001
E filarecka@pracodawcy.info.pl
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